
ДЕКЛАРАЦИЯ 
 

от ръководството на “АЛФАТЕКС Л”  ЕАД, гр. София 

 за политиката па ИСУ 

 

“АЛФАТЕКС Л” ЕАД развива стопанската си  дейност на база  натрупан 

разностранен  опит в изпълнението на строителни и монтажни работи на 

редица обекти в страната. 

 В условията на пазарно стопанство и засилваща се конкуренция, 

постигнатото от нас подобряване на качеството е недостатъчно. Запазване 

на съществуващите и завоюване на нови пазари и успешното развитие на 

“АЛФАТЕКС Л”  ЕАД може да се осъществи, само ако осигурим  изпълнение 

на строително-монтажни работи (СМР) с високо и гарантирано качество. 

Това от своя страна изисква приемане и провеждане на нова политика и 

нов подход в дейностите по управление  качеството на извършваните 

строително-монтажни работи и непрекъснато подобряване на 

здравословните и безопасни условия на труд. 

 Стратегията на провежданата от ръководството на “АЛФАТЕКС Л” ЕАД 

политика по качеството е: 

 Извършване на СМР, удовлетворяващи изискванията на 

конкретните потребители, като наложим принципа за постоянното 

подобрение на качеството и здравословните и безопасни условия 

на труд, което да носи полза, както на нас, така и на нашите 

клиенти. Качеството е нашата гаранция за сигурен  просперитет. 

 За постигане на обявената политика по отношение на  качеството и 

здравословните и безопасни условия на труд ръководството ще работи 

активно и целенасочено за: 

 1. Утвърждаване и развитие дейността по управление на качеството и 

здравословните и безопасни условия на труд, като основа на всички 

бизнес планове на Дружеството; 

 2. Формиране на нов начин на мислене, развиване на лични усилия и 

мотивация на всеки служител и работник за активно включване в 

дейността по управление на качеството и здравословните и безопасни 

условия на труд; 

 3. Установяване, развитие и усъвършенстване на взаимноизгодни 

отношения и сътрудничество с нашите доставчици и клиенти; 

 4. Осигуряване и демонстриране на постоянното подобряване на 

качеството на извършваните СМР  пред нашите клиенти,  и нас самите. 

           5. Оценяване на ефективния контрол по осигуряване на безопасни 

условия на труд и предотвратяване на не планирани събития (аварии и 

злополуки), като се  предприемат всички предпазни мерки за 

предотвратяване на травматизъм, нараняване и професионално 

заболяване с  преразглеждане и изпълнение  на целите по ЗБУТ;  

           6. Осигуряване на систематични подходи по идентификация и 

управление на риска за здравето и безопасността, отстраняване 



източниците на възникване или ограничаването му, чрез планирани и 

постижими действия; 

7. Осигуряване съответствие с приложимите законови и други 

изисквания  които са приети в дружеството и са свързани с 

идентифицираните опасности по ЗБУТ. 

8. Осигуряване рамката за залагане  на целите по здравословни и 

безопасни условия на труд и  и конкретните действия за преглеждане на  

целите и изпълнение на политиката.  

           9. Осигуряване на необходимата квалификация и компетентност на 

персонала . 

           10. Подкрепа на всяка качествена и достижима инициатива или 

добра практика, насочена към подобряване на здравословните и безопасни 

условия на труд, ограничаване и отстраняване на опасностите. 

  11. Спазване на приложимите нормативни изисквания и действащото  

законодателство по ЗБУТ. 

Ръководството е убедено, че колективът на АЛФАТЕКС Л” ЕАД ясно 

осъзнава, че непрекъснатото подобряване на качеството,  и поддържането 

на здравословни и безопасни условия на труд, са решаващи фактори за 

просперитета на Дружество и е уверено, че целият колектив, съобразно 

своите възможности ще окаже активна помощ и съдействие за 

поддържането и ефективното функциониране на интегрираната система за 

управление. 

 

 

 

 

 Като Изп. Директор на Дружеството, 

ДЕКЛАРИРАМ: 

 Личното си участие и отговорност в осъществяването на обявената в 

декларацията политика на Дружеството. 

 Дата: 04.04.2011 год.    

Изп. Директор:………               /Л. Илиев/ 

 


